PERJANJIAN KERJA
KANTOR KECAMATAN KELAY KABUPATEN BERAU TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Toris, SH
Jabatan : Camat Kelay

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hj. Sri Juniarsih Mas, M,Pd
Jabatan : Bupati Berau

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kelay , 11 November 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Bupati Berau, Camat Kelay,

|
L

. SRTJUNTARS} Toris, SH
Pembina TK | /IVb

NIP. 19710820 199803 1 007

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

KECAMATAN KELAY KABUPATEN BERAU TAHUN 2021
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
Meningkatkan Kualitas i
Pelayanan Publik Indek Pelayanan / Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) Nilai 84,5
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupatsn /Kota Rp 2,876,866 892 APBD
Program Pemberdayaan Mesyarakat Desa dan Kelurahan Rp 760.288.920 APBD
Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Rp 150.000.000 APBD
Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintah Umum Rp 19.993.000 APBD
Program Pembinaan dan Pengawssan Psmerintah Desa Rp 35.000.000 APBD
TOTAL Rp 3842148812 APBD
Kelay, 11 November 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Bupati Berau, Camat Kelay

Toris, SH
Pembina TK I (IV/b)

NIP. 19710820 199803 1 007

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KERJIA

SEKRETARIS

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama :Baderuddin, SE
Jabatan : Sekretaris

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Toris, SH
Jabatan : Camat Kelay

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiranperjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
elahditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
argetkinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
valuasiterhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalamrangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Kelay, 11 November 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Camat Kelay, Sekretaris,

Toris, SH
Pembina TK 1 /IVB Penata TK | fill d
NIP. 19710820 199803 1 007 NIP. 19770923 200012 1 001

Dipindai dehgan CamScanner



PERJANJIAN KERJA
SEKSI PEMERINTAHAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Simon Terinna, SH
Jabatan : Kasi Pemerintahan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Toris, SH
Jabatan : Camat Kelay

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
ampiranperjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
ielahditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
iargetkinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
svaluasiterhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
jalamrangka pemberian penghargaan dan sanksi.

kelay, 11 November 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
CamatKelay, Kasi Pemerintahan,
Toris, SH imon Terinn
Pembina TK | / IVb Penata TK 1/ llid
NIP. 19710820 199803 1 007 NIP. 19780808 201001 1 008

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KERJA
SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

fakuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :Mursalin
Jabatan : Kasi Ketentraman dan Ketertiban

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Toris, SH
Jabatan  :Camat Kelay

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiranperjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang

telahditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
ﬂalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kelay , 11 November 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Camat Kelay, Kasi Ketentraman dan Ketertiban,
Toris, SH Mursalin
Pembina TK1/IVb Penata TK I/1lid
NIP, 19710820 199803 1 007 NIP. 19700501 199303 1 009

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KERIA
SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Tendianus, SE
Jabatan : Kasi Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Toris, SH
Jabatan : Camat Kelay

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

ampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
elah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
inerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kelay , 11 November 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Camat Kelay, Kasi Pemberdayaan Masyarakat,
é"ﬁ !
Toris, SH Tendian
Pembina TK1/IVb Penata TK. I/llld
NIP. 19710820 199803 1 007 NIP. 19751223 200701 1 015

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KERJA
SEKSI PELAYANAN UMUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Halid
Jabatan : Kasi Pelayanan Umum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Toris, SH
Jabatan : Camat Kelay

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

levaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kelay , 11 November 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Camat Kelay, Kasi Pelayanan Umum,
Toris, SH Halid
Pembina TK | /IVb Penata/llic
NIP. 19710820 199803 1 007 NIP. 19690602 198803 1 001

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KERJA

SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Rasmiaty
labatan : Kasi Kesejahteraan Sosial

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Toris, SH
Jabatan : Camat Kelay

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kelay, 11 November 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
Camat Kelay, Kasi Kesejahteraan Sosial,

/

Rasmiaty
Toris, SH Penata Muda TK I/1lib

e bl NIP. 19651112 198602 2 003
NIP. 19710820 199803 1 007

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KERJA

SUB BAG PENYUSUN PROGRAM, KEUANGAN DAN ASET

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Irwan.K, S.Sos

Jabatan : Ka.Sub.Bag Penyusun Program, Keuangan Dan Aset

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Baderuddin, SE

Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kelay , 11 November 2021

Pihak Pertama
P;::‘:e.:::: : Ka.Sub.Bag Penyusun Program, Keuangan Dan
' Aset,
ﬁ w
Penata TK | /Illd Penata/llic
NIP. 19770923 200012 1 001 NIP. 19850315 201001 1 011

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KERJA

SUB BAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

jakuntabel serta berorientasi pada hasll, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Yulianto

|
|
|
| labatan : Ka.Sub.Bag Umum dan Kepegawaian
|
|

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Baderuddin, SE
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

ampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
elah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
inerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

| Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
#valuasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kelay , 11 November 2021

PihakPertama
Ka.Sub.Bag Umum dan Kepegawaian,

Penata TK | /llid Penata Muda TK. 1 /lll b
NIP. 19770923 200012 1 001 NIP. 19720815 199803 1 010

Dipindai dengan CamScanner



